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di non essere componente dell’organc di direzione politica delamministrazione, di non ricoprire
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cariche politiche, "di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed

organizzazioni sindacali o da associazioni professicnali (art. 35, comma 3, dei D.lgs. 165/2001);
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Art. 35, comma 3, leit. &), D.lgs. 165/2001. Reciuigmento del personale
Le commissioni di concorso devono essere composte wesciusivaimente co
funzionari dalle amministrazioni, docenti ed asiranei 2lie medesime, che -acn
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Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti a
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Art. 7, DPR 62/2013. Obbiigo di astensione
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societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente

di convanienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensicna del giudice

Il giudice ha I'obbligo di astenersi:

1) se na interesse nella causa o in altrz vertenta su identica guestione di diritto;

2) se egli stesso o 2 moglie & parente fine ai quarte grado o legatec 43 vincoii di affiliazione, o & cenvivente 0 commernisaie &

ituale di una delle parti

o di zlcunc dei difensori;

3) se eglistessc o la moglie ha causz pandente o suoi difensori;
ha dato consiglio o prestats patrozinio nella czuss, o h3
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[

5) se & tutore, curatore, ammini

in ogni altro cass in cui esistano gravi ragioni di convenienza, il
I'sstensione riguarda i capo dell'ufficie, I'autorizzazicne & chiesta al capo deli'ufficic superiore.
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